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AVVISO M, B 6
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA® IN SICILIA

Programma Operative defla Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014/2020
Ceracluacoria D0GG. o 169 del 23002007, gradiatoria 000G 5, T del 28122018
& rmodubazone deils pradeatona definitiva DG n. 139 del - 1% mposte 2020

Prot. n. 12022

Spett.le Centro per I'Impiego di Petralia Soprana
Via Domenico Geraci, 36
Bivio Madonuzza

Oupetto: Awvisa n. 82006 Richiesta di apposizione wimbroddata ¢ affissione della viapertura del
“BANDOQ PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DN PERSONALE DOCENTE RIVOLTO
PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE INSERITO NELL' ALBO DEGLI OPERATORI
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE LR 2476 DI CUT ALL'ART.S DELIA LEGGE
REGIONALE 1:2018"

Progetto: "Il futuro nelle nostre mand mani™ - CIP 2004 T05.SFOP.014. 0859210873 , CUP
G 7o 1 7000930009 - sede Petrafia Seprana (PA)

Con la presente, si trasmette la naperfura del bando pubblico di cui in oggetto, chiedendo a codesto
CP1 di volerla pabblicare in bacheea e restituime copia con apposizione del timbro e della dasa
Cordiali saluti

Palermo, li 24/01/2022

il Magonale Sleiiane
Fepmando Sari
wEms H.- e
reseden
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Istituto Régiun:ln Siciliano
Fernando Santi
Societa Cooperativa Sociale a r.l. - Impresa Sociale
Sede regionale
Via Simone Cocein n45 - 90144 PALERMO
Tel, 1991 TR2T149 - e-mail: seorereriam irsfe. il

Prot. n. 100/2022

AVWISO N. BI2016
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA
Programma Operativo della Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014/2020

DEL BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE
RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE INSERITO NELL' ALBO DEGLI OPERATORI |
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE L.R. 24/76
DI CUI ALL'ART.5 DELLA LEGGE REGIONALE 10/2018
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Progetto: Titolo/denominazione
IL FUTURD MELLE MOSTRE MANI
Area Professionale/Sotto-area Professionale
Agricattura, silvicoltura e pesca
Codice ID Progetto 201
Graduatoria D.D.G. n. _169_del 23.01.2017, graduatoria D.D.G. n, 7741 del 28.12.2018
e rimodulazione della graduatoria definitiva D.0.G. n. _139_ del _18 agoste 2020

VISTO

s [l B.0.G. n 2895 del 13/06/3016 avente per oggetto Fapprovazione dell'Awiso Pubblico n. /2016
per |a Realizzazione di percorst formativi di qualificazione mirati 2l rafforzamento dell'occupabilita
in Slcilla = Programma Operativo della Regione Sicilla Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

s 0l DG n. 139 del 18/08/2000, pubblicato sulls GURS. n47 dell'11[0%/2020 o approvazione
rimadulaziane graduatona definltiva a valere sull' Avviso 8/2016 per la "Realizzazione di percors
formativi di gualificazione mirati al rafforzamento dell’ occupabilitd in Sicila-Fonda Sociale Europeo
2014-2020%;

o || Vademecum per I'attuazione del Programma Operativa Regione Siciliana FSE 2014-2020, versicne
2 def 09/04/2019;

« |l D.0G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutarione dell'esperienza professionale o
didattica dei formatori, nelle partl tuttora vigenti;

« || 00.G n 7445 del 18/12/2018 avente come oggetto || decreto di revisione ed aggiornamento
dell'Albo regionale del personale dacente € non docente del corsi di formazione professionale, ai
sensi. del tomma 2 dellart. 5 della LR 10/2018: I'Accordo Regionale per la salvaguardia
occupazionale del lavoratori del settore della Formazione Professionale siglato tra 00.55.,
Associazioni Datoriali e Amministrazione Regionale, In data 23/07 /2018,

o |l DDG 193 del 12/03/2021 di aggiornamento dell'Albo Regionale degh Operaton della formazione
professionale, ai sensi dell'art. 15, comma &, della LR, 14/12/201% n.23;
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* | DDG n. 490 del 09/10/2020 e DDG 1250 del 12/12/20 con cul & stato approvato l'aggiornamento
dell'Elenco degl cperatori della formazione professionale previsto dal secondo periada del comma
2, dell'ar.s, della LR, n.10/2018:;

» Lla LR 14 dicembre 2019, n. 23 "Istituzione del Sistema regionale della formazione professionale”,
che ha previsto, dalla data della sua entrata in vigore I'abrogazione della LR. 6 marzo 1976 n. 24,
ferma restando l'efficacia degli atti e del provvedimenti in applicazione di guest'ultima:

v La Legge 10 luglio X018, n, 10, -AfL. 5 - Disposizioni in materia di istruzione e formazione
professionale;

s |l Patto dintegritd sottoscritto tra la Regione Siciliana - Assessorato dell'lstruzione e delia
Formazione Professionale e [stituto Regionale Siciliano Fermando Santi con specifico riferimento
all'art, 4,

» L@ Mota Prot, n. 1822 del 130020017 dell'Assessorato defl'lstrussane e della Formazione
Professionale - Dipartimento dell’lstruziene ¢ della Formazione Professionale;

# L'art 12.1 - Riduzlone del Contributo - dell'awiso 82016 - Mancata esperienza professionale del
personale docente, “Mel caso in cul wvenga wtilizzato personale docente le cul competenze
professionali non siang coerenti con le materie oggetto di formazions, le ore realiziate non
verranno riconosciute.” Tall ore non verranno riconosciute neé all'ente né al personale docente che
non & in possesso dei titoll @ delle esperienie dichiarate.

CONSIDERATO

»  Che il bands di reclutamenta del personale esterno & prioritariamente rivolio al personale inserito
nellalbe del formatari ad esavrimento di cui alla ex legge regionale 6 marzo 1976 0. 24 e s.m.i.;

s Che I'ente si impegna al rispette delle indicazionl del comunicato Prot, 2702 del 27 gennaio 2021,
avente ad oggetto “Avviso 82016 - reclutamento personale docante e non dogente”;

& Cha l'ente si impegna al rispette del D.0.G. n. 337 del 24 maggic 2021 Approvazione della
procedura di selezione per |l reclutamento del personale;

& Che l'ente sl impegna, nel rispetto dellobblige i ricorrere prioritariamente al personale inserito
nell'albo del formator] &l cul al puntl precedenti che risultera idaneo alla selezione, & parita di
valutazione, a considerare esclusivament2 in subordine eventuale zlitro personale che possieda
profila in linea a guanto previsto nel presente bando;

¢ Che codesto Ente in data 11/10/2021 pubblicava giusto bando pubblico per 0 reclutaments di
personale docente rivolto prioritariamente al personale inserito neil’Atbe degl operator della
formazlone professionale Lr, 24/76;

* Che alla data del 20/10/2021 non sono pervenute sufficlent] candidature da parte di docenti iscritti
al suddetto Albo o in possesso dei requisiti richestl, per cul sl rende necessario procedere a una
riapertura def bando pubblico.

EMANA

Il presente bando per 'individuazione di personale docente, con specifica esperienza professionale come da
tabella seguente, da impegnare nei percorsi approvati e finanziati nell'ambito dell'fwiso pubblico n.
B/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di quadificazione mirati al ralfarzamenta dell’'occupahilita in
Sicilia - Programma Operativo della Regione Sicilla Fondo Sociale Europeo 20143020 - pubblicata con
0.0.G, n. 139 del 18 agosto 2020, per |a sede di: Petralia Soprana (PA)

ARTICOLO 1. REQUISITI GENERALL Di ACCESSD
Par Fammissione alla selezione g imteressati dowranmo posseders aliz dats di scadenza per la
presentazione della domanda, | seguenti requisiti generali:

» Essere cittading italiano o di uno Stato facente parte defla Comunita Europes;
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» Esseri iscritto nedle liste elettorali di un Comune dello 5tato di appartenenta

= Ezzere in regime di gpodimento dei dinitt politiel nefle stato 4 appartenenss;

= Non aver riportato condanne penali;

= Man aver procedimenti penali in corso,;

= Non essere stato escluso dallelettorato pelitico aftive, destituito o dispensato da un impegno presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

= Mon esiere stato dichiarato decaduto da un impsegno statabe al sensi dell'art, 127, primo comma, lettera
d], nelle posizioni concernenti lo Statuto degli implegatl civill dello Stato approvato con decreto del
Prestdents della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

= Di aver praso visione del bando, di essere a conoscanza e di accettare tutte le prescrizioni @ condizioni
previste dal medesimao,

ARTICOLO 2, POSIZIONI DISPONIBIL

1. E indetta una selezione pubblica per I'assunzione con contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL FP
uitimo vigente efo contratti di prestazione professionale individuale e di altre tipologie previste dalla
vigente normativa, del personale da impegnare per la realizzazione del percorsi formativi di cui alle tabelle
seguentl,

2. Lelenco dell'organico richieste efo dei moduli, presenti nefla tabella & consultakile anche sul sito
dell'Ente gestore all'indirlzze: bitp/fwww irsfsit dal guale & possibile scaricare la modulistica per la
partecipazions al bando,

3. L istituto Reglonale Sicillano Fernando Santi nel nspetio della qualita formativa proposta per il personale
docente, ammetterd al colloquio esclusivamente | partecipant! con | requisiti minimi & e cul competense
professionali siano coerenti con le materie efo gl incarichi oggetio di formazione, al sensi dell'art, 12
latterz il e lettara Vil dell'avwiso 3/2016 come previsto dal DDG 966 del19/03,/2013,

4, Pertanto, ghi aspiranti candidati, al moments della presentazione della domanda, dovranno;

+ Autocertificare gll anni di comprovata esperienza didattica ¢ professionale per | moduli cosi come previsto
dagli allegati facenti parte Integrante del presente bando pubblice;

= dutovalutare le cerfificate competenze didattico-professionall adeguate e coerenti con | moduli formativi
per | queali si candideranno ed a produme |3 documentazions a nchiosta deil'Ente;

| moduli formativi oggetto di docenza sono:

PERSONALE DOCENTE

~ LIVELLO CCNL 3.1 FORMATORE
ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA

SEDE PETRALIA SOPRANA[PA] - EDIZIONE CS 921 ED.3239

FASCEA
Modulo formativo Ore Fatis proteiemaic o pd @ Yecrrrecun POTIE 3 LA/ TE2D = Jat. UCE

A D Fioeti os & proleinoass pes simeno & 'L s
[ Fapmapary chdulticn 5o profensase il S owia s § ges

i fypmrr rimilidatlig mbs gem by ke sipmgar g 5 anni
Elermient! di botanica 25 B
Etementl di agronomia generale T B

Frincipi di eco-fisinlogia vegetale an B
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Biologla riproduttiva 20 B 1
| Gestione del suolo 6D 8

Studio detle principall coltura frutticale 40 1

legnose

Studio delle princlpali calture erbaces &0 B

Tipologie e requisiti gualitativi del materiale mn B

wivalstico

Tecniche caltural, tipl di implanto e forme di 40 B

allevamento, patatura

Elementl di fitopatologia e lotta 3 B
antiparassitaria

Contrallo delle infestant 2 B

Raccolta, post-raccolta, conservasions @ 20 B

distribuzione in ambito orticalo e vivaistico

Morme comunitarie che regolano la a0 | B

produzione delle mante

Alfabetirzazione informatica 37 B

Sicurezza e salute |n angEaTr-.ljra 30 B

Igiame & sicurerza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 12 f

n. 81 del 3 aprile 2008 & 5.m.i.)

Totale moduli aula 475 ]

Dwrata complessiva del corso: 700

ARTI . RIDE WA,

La valutazione per 'ammissibllitd delle candidature sara effettuata da una Commissione appositamente
nominata dall’ente e composta da tre membri che 51 occuperd di accertare | prerequisith di ngresso dei
candidati, la conformitd dells documentazione allegata alla domanda e dell'auto-attribuzione dei puntegg,
fino allattribuzicne di un massimo dl punti 100 attribuitl come da tabella seguente "Criteri di valutazione
persanale non docenta”,

Punteggio | Punteggio Note |
massimo
Laurea triennale inerente al modulo oggetto di
candidatura 5 5
Voto da 66 a2 5 Il punteggio dalla

Laurea W0, laurea magistrale o &0 Larea varrd
specialistica inerente Al moduio considerato una sola

cpgetto di eandidatura VotodaBla 6 volia {52 (| candidato

95
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Woto da 36 4 B 10 possiede siala Laurea
'“E,__ ) triennale cha la
Voto da 106 a 10 specialistica verra
110 e lode considerato oo I
titalo superione
Attestazioni ¢ certificaziont Inerentl Il profilo 1 5 1 punte per ciascun
{rmax 5 fra attestatl e gqualificazioni) attestato/certificazione
Esperienza didattica pertinente 1 i} 1 punto per agnianna
Esperien:a didattica pregressa con 'lstituto 1 punta par Ogni anfao
Regionale Siciliano Femando Santi 1 5 farmative
Esperienza professionale pertinente con il 2 20 1 punto per ogni anno
modulo oggetto della candidatura ]
Colloquio con commissione esaminatrice a5 45
TOTALE 100

& sepuito della verifica del possesso dei requisiti minimi di ammissione, anche nel rispetto delle declaratorie
del CONL Formazione Professionale vigente, la commissione procedera a valutazione comparativa tenendo
in particolare conto la coerenza tra le candidature presentate e e competenze richieste dal singali moduli
elencati nel presente awiso & procedendo & comparazions, delle esperlenze possedute @ del currcsa in
funrione di quanto dichiarato dai candidati ai sensi dell'art. 47 del DPR 445,/2000.

L'lstituto Regionale Siciliano Fernando Santi si impegna, a paritd di valorl, altres), ad esservare ["abblige di
ricorrere prioritariamente al personale inserito all’Albe Reglonale di cul B.00G. e 1768 del 10/07/2020 e
smh, , & in subordine, ai candidati [scrittl allElenco Reglonale di cul al ©.0.G. 4259272019 del 08/08/2019 &
5.m,,

| requisiti indicati sano da intendersi quall requisitl minimi per 'accesso alla procedura selettiva che avverra
mediante valutazione dei cumricufa e svolgimento di un colloguio a carattere conoscitive ¢ motlvationale,
volto ad approfondire le informazioni currculari, 'esperienza didattica & professionale dichiarata e &
verificare il grado motivazionale.

ARTICOLO 4, TERMINE E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
4.1 Modulistica istanza di partecipazione

| sog@ettlinteressat a proposre 10 propria candidatura, doveanno:

- LCompiiare e trasmefttera 'istanza di partecipazione Allegato &, Domanda di partecipazione, redatta
sul modelio previsto, debitameante compilata con le modalité dettagliate a seguire
Compilare e trasmettere la scheda Allegato B - Scheda di autovalutazione del titoli, redatta sul
modello previsto, debitamente compilata con le modalitd dettagliate & segulre
= Compilare e trasmettere allegato - Informativa trattamento del dati personall, redatio sul madelio
previsto, debitamente compilato
can Iulteriore documentazions che segue:
* Curriculum vitae, in formato Europeo (EURDPASS] datato ¢ sottoscritto da cul sl possano evincere gli anni
di esperienza didattica e professionale, per I'attriburione del punteggio. Al curriculum potranno essere
allegate eventuali certificazioni wtili a documentare 'esperienza efcompetenza del candidato;
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= Copia del titolo di studio;

= |Informativa trattamento dei dat personali ai sensi del GDPR 2016/679 regoliarmente sottoscritla, allegata
al presente Banda;

* Copia Documents di ricongstimento in corso di validita e codice fiscabe;

» Copia eventuale scrizione all'Albo dei formatori di cui al D, D.G. n, 1788 del1D/07 /2020;

» Copia eventuake iscrizione all'Elenco Regionale di cui al D. D.G. n. 4207 del 08/08,/20159;

» Copia Attribuzions partita iva o sutocertificazione per | professionist] titelar.

1. L'autentica della firma per istanza e curriculum vitae pud essere effettuata ai sensi del DPR 28 dicembre
2000 n.445, ossia allegando copia di un documento d'identita chiaro e leggibile del soggetto firmatario,

2. L'ente non = assume responsabilita per eventuali ritardi o disgusdi inerenti la consegna, La Commissione
pranderd in esame esclusivamente le domande inviate entro il termine indicato, non saranng valutate e
istanie incompiete o prive di autorizzazione al trattamento dei dati,

4.1 Termini e modalita di presentazione [stanze

3. la domanda di candidatura dowvra essere inviata: a mezzo posta elettronica certlficata al seguente
indirizzo: irsfs@pec.it , doved pervenire, pena inammissibilita, entro il 28 gennaia 2022

La pec dovra contengre nell'oggetto 1o seguentes dicitura: "COGNOME_NOME" - "EDIZIONE ., " "SEDE ... "
L'ente declina qualsiasi respensabilith per le istance pervenute oltre il termine indicato nell'Avviso

Il rispetto del terrmine di presentations delle domande avverrd mediante verifica della data @ dell’ orario di
fiCezinne.

Saranno escluse le richieste pervenute con altr mezs o presentate oftre |a data di scadenza.

4, Mon saranno considerate valide le domande di partecipazione nel seguenti cas:;

= mancanza della documentazione richiesta;

* docurmnentazione richiesta nen sottoscritta con firma autografa;

* compilazione della demanda con madelll difformi da quelli allegati al presente banda;

* non riportante in oggetto | riferimentn alla Sede Formativa @ relativa Edizione/i corsuale/T;
» copia di documenti non in corso di validita;

= Peryenute con altri mezii o fuori termineg;

» Curriculum nor in formato Europass, efo sprovvists di autorizzadione al trattamento dati;

5. | titoli, si specifica, saranno valutati in rapporto all'incarico da ricoprire, pertanto non saranno valutati se
non ritenuti coerenti con 1@ funzipne richiesta, || puntegglo, &l per sé, non produrra |'assegnazions
automatica dellincarico, Infattl, in presenza dl domande plurime verra assegnata la funzione pid
congruente con i titolo di studic e e esperienze didattiche e professlonall maturate, fermo restando |
reguisiti minimi richiesti,
6. Mel corso del colloguio individuale, finalizzate a valutare pio approfonditamente lidoneita del candidato,
saranno in particalare, analizzate le seguenti ance:

= ADATTABILITA® ALLA PROFESSIONE;

- POTEMNZIALTA' EMPATICA CON GRUPPIL

- COEREMZA DEL PROFILO PROFESSIOMALE E DELLE ESPERIEMEE;

7. Eventuali domande pervenute oltre |a scadenza saranno escluse ed inserite in un elenco costitulto presso
I'ente cosiddetto "long list” a cui fare riferimento nella eventualitad in cui le candidature pervenute non
risulting tali da soddisfare le esigenze di organico anche durante lo svolgimento delle attivita previste dall
Avyiso per la sede formativa indicata,
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4.3 Attribuz n I

8. | dati forniti dal candidati, su eul saranno caleolati | punteggl previsti per i criteri di valutazione sopra
indicati, saranno oggetto di verifica da parte dell'lstituto Regionale Siciliano Fernando Santi ricorrendo sla
alle informazionl presenti nella decumentazione allegata che ad eventuali richieste di integrazioni
documentali.

Pertanto deil'Ente Gestors ha la facolta di richisdere ulteriore @ necestaria documentazione efo copia
autentica delle certificazioni e/o attestazionl dichiarate nel curriculum vitae per l'attestazione della
carretiezza dei dati ed informazioni fornite, A fronte di datl mon veritier, || punteggio assegnate sara
sermpre quells minima [O).

9, Ulstitute Regionale Sicilianc Fernanda Santi con il presente bando di selezione non assume aloun obbligo
nel confrontl del candidatl,
3l ebblighi saranno quelli assunti a partire dalla sottoscrizione del contratt.

4.4 Facolta dell'Ente

L'tstituto Regionale Siciliano Fermando Santi inoltre, si riserda di non affidare Nincarico, anche in presenza di
personale idoneo selerionato, gualora, & suo insindacabile giudizio, l'ente decida, per gualsivoglia mativa,
di ricorrere a personale interno all'Ente, sempre nel rispetto del raggiungimento degh obdettivi fissati nel
pragetta eiecutive. 5 rserva, altresi, di non procedere all'affidamento deghl incarichi o di revocardi
anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti &/o motivi erganizzativi, tecnico operativi
e finanziari che impongano la mancata attivazione, 'spnullamento del progetto o parte di esso o
Finterruzione del percorso farmative non davuta alla propria volonta,

4,5 Collogui & prova pratica
Il calendarto del callogul sard comunicato sul sito httos/weww irsfs it Peventuale assenza nella giornata del
colloquio da parte del candidato corrsponders a finuncia alla selezione.

ARTICOLO 5. MODALITA' DI SELEZIONE E ATIRIBUZIONE INCARICD

1. | candidati alta selerione dovranno presentarsi al cofloguic refativo muniti di valide documento di
ficongscimento. Le selerionl si svolgeranna nel gioen, presso le sedi @ negli orar che verranno comunicati
sul site istituzionale dell'ente gestore http://www.irsfs.it saranno inoltre visionabili presso la sede legale
deli'ente, Allo stesso modo, gli esiti delia selezione verranno pubblicati sul sito: bttpy// weww. irsfs.it |
saranng inoltre visionabili presso la sede legale dell'ente. La pubblicazione di date, sedi ed esiti avra valare
di notifica,

2. Il candidato selezionato dovesse essere dipendente di una Pubblica Amministrazione, pretiminarmente
alla sottoscrizione del contratto, egll dovrd produrre l'autorizzazione dell' Amministrazione di appartenenza
ad assumere incarichi esterni, la stessa stipula sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione

3. Qualora le candidature fossero Infertorl alla copertura dell’organico necessario al regolare svalgimento
dej percorsi autorizzali, o a seguito di dimissionl o rinunce volantarie in corso d'opera, I'Ente, potra disporre
del candidati inseriti in una "Long List" che verrd costituita in ordine di punteggio in funzione dall'idoneta al
ruoko verificata durante e procedure di selezione in base al tritoll, esperienze didattiche e/o professionali, e
collogui. L'ente, comungue fard ricorso al personale assegnatario dell'incarico dopo aver valutats, al
praprio interno, |3 possibilita di completare 'orario al personale gia in servizio con rapporto di levoro a T, L
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e T. . ed & arario parziale e solo dopo aver riconosciute I3 continuitd del personale in forza dovendosi
garamtire con priorita il mantenimenta del fvelll pecupazionall,

4. L' Ente, nel caso di dichiarazioni false, rese dai candidati inerenti |l possesso del requisiti e dei titoli,
gualora dovesse essere oggetto di rilevazioni da parte dell'Ad.G., in fase di rendicontazione, potrd agire nei
confronti dei soggettl interessati anche attraverso la decurtazione prodotta dall' Autorita di Gestione,

5. Le docenze oggelto della candidatura sl svolgeranno presso le sedi corswali dell'ente, nel giomi & negli
arar che verranno comunicati sulla base del calendario didattico predisposto dalla Segreteria didattica di
riferimento.

&. Gl esiti della graduatoria di merito saranne pubblicati sul sito dell'ente hittp:/fewwa rsfsit

La pubblicazione ha valore di notifica ed awvverso la graduatoria & ammesso ricorso entro 5 glorni dalla
pubblicaziona della stessa. Eventuali osservazionifreclami dei candidati, saranno walutate dalls
commissicns ed entro 5 giorni saranno pubblicate la graduatorie definitive e si procederd al confenmenta
dell'incarica in funzione delle esigenze di wtilizzo ed in prossimita dell’espletamento dello stessa.

7. Uente sl riserva i procecere al conferimento gell'incanco anche in presenza di una sola candidaturs in
possesso del requisitl minimi previstl & corrispondente alle esigenze progettuall, nonche sl riserva di
aszegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte are. | pagamenti delle prestaziani
e retribuzioni derivanti dalle attivitd oggetto del presente bando, saranno effettuati proporzionalmente alla
pubblicazione dei decreti di liguidazione da parte del Dipartimento Regicnale deila Formaziane
Professionale e all’'erogazions del finanziaments,

ARTICOLO 6. TRATTAMENTO DATI PERSOMNALI

M sensi dellart. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 L'istituto Reglonale Siciliano Fernando Santl si
impegna al trattamento del datl personall dichiaratl salo per finl istituzionall 8 necessarl per la gestiong
Bluridica del presente bando,

ARTICOLO 7. INFORMAZIOME E PUBBLICITA

Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblice attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'istituto Regionale Sicillano Fernando Santl  Biopa/Seoww irsfagl  ed attraverso ks trasmissione delio
stesso all'Assessorato Reglonale  dell'istruzione e della Formazione Professionale- Dipartimento della
Formazione Professionale ed al Centri per limplego competenti per territona,

Allggati
Sl allegane al presente Banda;

« Maodulo di domanda (Allegato &)

- Scheda di autovalutazione titoli (Allegato B)
» Butorizzazione al trattamento dati

Palermics, 24,01,2027

il Syymram Jitans
ey g
Oy T
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett./e [stituto Regionale Siciliano Fernando Santi
Via Slrmane Cuccia nds

90144 Palermo
IIifLa sottoscrittefa
nato/a a Provid__dil __/
C.F. residenie a Prav, | |
In Via/Piazza n. Telefona
e-rmail
CHIEDE

Dl partecipare al BANDO PUBBLICD [ SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO D PERSONALE DOCENTE
MNELLAMBITO DELL'AVVISO 82016 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO REGIONALE DELLISTRUZIOME E
DELLAFORMAZIONE PROFESSIONALE - PO FSE Sicilia 2014-2020 per le seguenti posizioni disponibill come
personale docente {avendo cura di fare attenzione alla sede indicata e flaggare con wna X in
corrispondenza)

PERSONALE DOCENTE
ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA
SEDE —EDIZIONE DI CANDIDATURA
{imdicare con unag X & sede per 8 gutle s nfende prasardane o candidature i medio o modula)

Modulo formative Ore PETRALIA SOPRAMA (PA)
Elementi di botanica 25
Elementi di agronomia generale [ Fi] |
Pnnciu‘: di eco-fisrologia vegetale 2
| —
Biologia riproduttiva 20 |
Gestione del suolo 60
Etudio delle principall colture frutticole legnose 40
Studio delle principali colture erbacee a4
Tipelogie & requisiti gualitativi del materizle 2
vivaistico
Tecniche cotturali, tipe gl iImpianta @ forme di a0 o

allevamento, potatura
Elementi di fitopatologia e lotta antiparassitaria 30
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Controlho delle infestanti 1) |
Raccolta, post-raccolta, conservazione e !'ﬁ' i
distriburiane in armhito orticoka e vivaistico
Morme comunitarie che regolano fa p:n:;i':ihzlane i) —
delis piante
alfabetizzazions Informatica 32
‘Sicurezza e salute in agricoltura in
Igiene e sicurezza nei luogh di lavoro (I}._I.-gs._n, 1%
21 del 9 aprile 2008 & 5.m.i.)
Totale moduli aula 475

A tal fine, consapevole delle sanzioni penall previste dall'ars, 76 del 0P R, 4452000 & is5.mm.ii.

DICHIARA
{segnare i campi di propria competenzaj

o Estere cittading italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europaa;

o Godere dei diritti civili e politici;

o Mon aver riportato condanne penali, passate in giudicato e non avera procedimenti penali in cosso;

o Aver riportato condanne penali, passate in giudicato efo avere procediments penali in corso [Specificare
uali)

e non essere stato escuso dall'efettorato politico attvg;

o essere iscritto all’Albo dei formatori al sensi del DDG n, 1768/ 2020,

o essere iscritto all’elenco dei formatori al sensi del DDG 4292/2019,

o non essere iscritto all'albo/elenco del formator di cui ai DDG n, 1768/2020 ¢ 4292/2019;

o diavere | Titolo di studic efo tivoll formativi pertinenti ai medull efe profil oggetto della candidatura;

o di avere preso visione del bando, di gssere 3 conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesima;

Diata,

Firma

jallegare documento di rfconoscimento)
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ALLEGATO B SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA®
{art. 47 D.P.R. 28 dicambxe 2000 n. 445 e s.m.L)

IlfLa sottoscritto/a

natofa a Prowv i )00 __/ f

i, residente a Prow. | |

In Via/fPlarza

consapevale delle sanzicni penali richiamate dall'art, 76 del DP.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s in caso
di dichlarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provwedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non weritiere, di coi all'art. 75 del richiamata DPR; al fini della
partecipazione al Bando di selezione del personale docente a valere suli'Avviso Pubblico n.8/2016 - Regione

Siciliana Assessorato Regionale Dell'lstruzione E della Formazione Professionale - Po FSE Sicilla 2014-2020 ai
sensi e per gl effetti del D.P_R. 445/2000 e s.m.i. satto la propeia responsabilita

DICHIARA

D4 possadere | titoll di studio e le esperienze lavorative come di seguito elencate
(INSERIRE LA X MELLA CASELLA CORAISPONDENTE];

CRITER] DI VALUTAZIONE DOCENZA

Punteggio Punte.g:glﬁ Mot Autovalutazione
miassimo [Flaggare con
urta X la casetla
corrispondente
alla propria
autovalutazicne)
Laurea triennale inerente al modula
oggetto di candidatura 5 g
Voto da 66 3 Il punteggio della |
& # Lauirea verra
Lauraa ":-'.D., laurea Voto da Bl 5 :unsil:lerafm un.a. soda
magistrale o 295 volta (se il candidato
speciallstica inerente Voto da 95 3 10 passiede sia la Laurea [———— -
Al module oggetto di 2 106 triennale che |a
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candidatura Voto da
106 a 110
g lode

1] specialistics verra
considerata soko |l
tivolo superiore

Attestarioni e certificationl inerenti

l_punm [P CEESTUN

Il prafila i 5 atlestatofeertificazione
(max & fra attestatl & qualificazioni)
Esperienza didattica pertinente i 10 1 punto per ogni anno

Esperienza didattica pregressa con
Listituto Reglonale Siciltans
Fernanda Santl

1 puntd per ogni anno
1 5 formativo

Esperienia professionale pertinente

1 punto per ogni anno

con I modulo oggetto della 2 20 formativo
candidatura |

Colloquio con commissions
gsaminatrice 45 45

TOTALE 1oa

Data,

{allegare documents di riconoscimento)

Firmna




FfE€E FORIDO fOCIALE ExsROFPED

SICILIA 2020

PROGRAMMA DPERATIVO

v LT AR VL e B
Fareb; marde roram L LT T T -, $y i ol = e e ) | BsaAan

INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/679

Dgpeito; Informativa ai se ‘art. 13 del B menta UE n, 2016/679 c consenso

Gentile Collaboratore,

a4 sensh dell’art, 13 del Regolamento UE n. 2016679 {di seguitc "GOPR 2016,/679"), recante disposizioni a tutela celle
persont e di altri soggetti rispetto sl irattamento ded datl personali, desideriazmo informarla che i dati personali da Ll
fomiu formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopea richiamata,

Tale trattamiento sard impeontato ai principd di cofrettesza, Fioeitd e trasparencza & di witels della Sua riservaterzs e dei
Suni dirittl,

L. TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titelare del trattamento & Fistiuto Regionale Siciliane Pernando Santi Via Simone Cuccia n,43-90144 Palermo tel, @
091/7827148 email seRretena & rsis.i
L'elenco aggiornate dei responsabill & degll incaricsti al trattamento & custodito presso |a sede legale dal Tiolare del
prattamento.
La informo che allo stato, stante | reguisitl del softoscritto dell attivitd svolta e della tipokogia del dati personali
oggetto di trattamento, [ nomina di un responsabile defla protezione dei dati non risulta obbligatoria e pertanto non
ne & stata prevista individuazione. Qualora 5 dovesse procedere successivamente alla designazione d fale figura, Le
sard fornita ubteriore informativa contenente | dati di contatto del suddenno responsabiis.
2, DATI PERSOMNAL AACCOLTI
| Dati Persenall guall | dati da Lei comunicati in oocasione di candidature efo della stipula di contrattl per | Servizi del
Titolare, oppure in cocaslone di iscrizions/partecipagione ad event! formativi, iscrizione sito wel, saranno raccoltl
dletro Sun Fbero ed espressn consinds song inerenti asclusivamente a:

« Darl Identificativi: nome cognome, indirizzo; telefono, emadl, fas, dettsgh bancari etc,

*  Duati Fiscali; {se richiesti @ norma di legge) Codice Fiscale. Partita iva, ete,
3, CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI
Al sensi degli articeli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/675, Lei potrebibe confarire datl gualificabili come "categone
particolar di dati personali® g ciog qual dati che rlvelano “origine raziiale o etnica, o apinioni politche, le comvinzioni
religipse o filosofiche o lappartenenza sindacale, nonché dath geneticl, datl biometrici intesi a ideniificare in modo
univaco una persona fisica, dat relativi alls salute o alla vits sessuale o all'orientzamenio sessuale defla persona”. Tall
catagorie di dati potranng essers trattate solo previo Suo libero ed esplicito consensa, manifestalo In forma scritta in
talce alla presente Infarmativa,

4 FINALITA’ DEL TRATTAMENTO, MODALITA'DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE

Le finalith del Trattamento dei dati personall sono le seguenth

1. Ademgimente degh obbiighi di legge connessi al rapporto contrattuale,

. Gesthone organiizativa del fagpaerto contrativale;

3. Analisi statistiche relative al sendiio fomito,

Il trattamento sara swolto in ferma Mista- elettronica e cartacea, con modalith £ strurmenti, nel rispetio delie misure 8
sicurazzs dl eu all'art. 32 del GDPR 2016/679 ad opera di soggetti sppositamente incaricati, in ottemperania a guanto
previsio dagl art, 29 GOPR 20161675,

Le segmafiamo chi nel rspetto dei principl di liceita, imitazione defle finalita e minimizzadone del datf, ai sens dell'art
5 GOPR 20161672, il periodo di conservazione dei Suol dati personali & stabilito per un arco di tempo non supesiore al
conseguimenta delle finalith per le quali sene raccolt] e trattati, nel rispetto dei templ prescritti dalla legge fatto salvo
un ulteriore periodo & conservaniene che potrk essere imposto da norme di legge. Qltre tale perlodo | dati persanali
garanng conservati in forma anonima, oppure saranno distrutti

2. BASE GIURIDICA

Il conferimento dei dati personall & necessarso al Fini delle svelgimento delle attivitd di cui al punto 4f & i rifiuts da
parte deflinteressato di conferire § dati personali comporta l'impossibilits di ademplere all'attivits di cul al punto 8},
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6. AN NE E DIFFLUS

Infarmiamo inoltre che | datl raccoltl non saranpo mal diffesi @ non saranno cEgetto di comunicazions senia Suo
esplicits congenso, s2lve ke cormunicazieni necessarie che posiono comportare il trasferimento di dati all esterno par
finalita di elaborazione gestionale ¢ contabile gfo per obblighl 41 legge,

| Suoi dati personali nom sono od aleun processo decisionale interamente automatizzato, v compresa la profilagions:
7. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSOMNALI

| suoi dati non saranno trasfert né in Stat membel deil'Uniona Europea né in Paesl terzi non appartenant all'Unkone
Eurapea.

B, CATEGORIE DM DESTINATARI

Ferme restando & comunlcation eseguite in adempimerto di obbiighi di legge @ contrattueh, tutti § datl raccolt ed
elaborati potranng essere comunicati esclusivamente per (e finalith sapra specficate alle seguenti cotegorie di
interessatl, collaboratorl esterni, fiberi professionistl ed, in genere, a tutti guel soggett pubblicl & arhati ol la
comaumicazions st renda nepesiacia per il corretto ademplments delle finallth per ou & stato conferita Nincarica.

Mella pestione dei suol dati, inoltre, possonc venire 3 conoscenza degll stessl le seguanti categorie dl perdons
autoriziote et cesponsabili interni ed esterni individuati per iscritbo ed al guall sono state fornite specifiche Struzioni
siritte circa |l rattamento dei datl,

9. COMUNICATIONE DEI ATI

Senza la necessith di un espresso consenso armg bert. b) e ¢ GOPR, || Tiolsre potré cormunleans | Supi dati per le
fimatita. di cul all'irt.4) a Drganismi di vigilanza, Autorita gludiziare, nonché a quet soggettl al guali b comunicazione
ska obbligataria per legge per Pespletamanto defle finalich detie,

Dettl sopgett tratteranng | dati nella loro gualita di autonomi tivelan del trattarmento,

1 Supd dati non saranno diffusi.

10, DIRITT DELL'INTERESSATD

Wetla Sua gualith di interessata, ha | divitti di cui all art, 15 GOPR @ precisamente | dirkcl o

I, ontenere |a conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La rguardano, anche se non ancora registrati, ¢ la
foro comunicazione infarma mtelligitilo,

il. pttenere l'indicaziana: a) dell'origine dei dati personall; b) delke finalits & madalih del trattamento; ol della ogica
applicata in caso di trattamento effettuato con "ausilio di strumenti elettronict; d) degll estremi sdentificativ del
thtolere, dei responsabili o del rappresentante designato ol sensi dell' art, 3, comma |, GOPR; &) de sopgetti o delle
categorie di soggetti si quali i dati personali possons essere comunicati o cha possona venirme a eoraicenta in gualits
di rappresentants designato nel territorio deflo Siate, & responcabili o incaricatd,

iil, ottenere: a] lageiornementa. la retcficazione owwero, quando vl ha interesse, Vintegrazione dei datl: &) la
cancellazione, la trasformaziens in ferma anonima a il blocco deid dati trattati in violazdione di legge, compresi quelli di
cul mon & nacdscana la conservazione n relazione agl soopi per | quali § dati saona 513t raccoltl o successivamanto
trattati; ¢] V'attestazione che le operaziond di cui alle lettere a) & bl sono

stale partate 3 congscenza, anche per guants riguarda il lore contenarto, df coboro al guali | dati song stati comunicati
o diffusi, ectettuato N caso in cul tale ademplmento si rivela impossibile o comports R impiege di mazz
manifestamente sproporzionato rispetto 2l diritto, tutelato,

I¥. opporst in lulto @ in parte: a) per motivi kgittiml al trattaments dei dats personali che La riguardans, ancorche
pertinenti allo scope defla racoodta: b) al trattamenta i dati personali che La riguardana a finl di invio i materiala
pubblicitario o di vendita diretta o per compiments di ricerche di marcato o di comunicazione commerciale, medanie
e di sistemd autematizzatl di chiamata senza lintesvento di un operatore madiante e-mall afe mediante modalitd
ol marketing tradicionali mediante telefono efo posta cartacea. S0 M presente che 1l diritio dl opposizians
dell'interessato, esposto al precedente punte b, per finalita di marketing diretto mediante modalith sutomanezate si
estende a guelle traditionali & che comungue resta salve la possibéild per Vinteressato di esercitare if diritio di
opposirione anche colo In parte. Pertanta, Pinteressate pud decidere di ricevere sals comunicazioni mediante
madalith tradizionali avvero selo comunicazioni autematizeate oppure nessuna delle due tipelogie di camunicazione,
Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agh art. 16-21 GOPR (diritto di rettifica, diritto ali'oblio, diritto di limitazione di
trattamanta, divitta alla portability dei dati, disikts di opposizione), nonche §l diritto 48 reclame all'Auterith Garante.
11. MODALITA DI ESERCIZIO DE| DIRITTI

Paotra |n qualsiasi momanto esercitare « dirftt nviando;

- wna racoosmandata o r. 8 lstituto Regionaba Siciltano Fermando Santi, Via Simone Cuccla n 45 - 90144 PALERMD

- wna g-mail all' indirizzo; segratera@irsls.it
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Il sottgscritto in caloe identificate dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sens dallart. 13 del Regolamenta
LE 2016/675 e

o Esprima il consenso
o NOWN esprimo | consenso
al trattamente dei misi dati personall

o edprimo il consenso

o NON esprima il consonsn

allz comunrlcarions dei miel dati personall 3 enti pubblici e societa di natura privats per la finalita indicate
nall® informativa

o esprimo il conzsenso
@ NON ezprimo i consanso
al trattamento delle categarie particolard dei miei dati personali cosl come Indicatl nell'informativa che orecede

Moma Cognorme

Firma




